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I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA SZCZESLIWE DZIECINSTWO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  LUBELSKIE Powiat M. LUBLIN
kontaktowe
Gmina M. LUBLIN Ulica JEZUICKA Nr domu 4 Nr lokalu 9

Miejscowos¢ LUBLIN

Kod pocztowy 20-113

Poczta LUBLIN

Nr telefonu 815346631

Nr faksu 815329018

E-mail biuro@fsd.lublin.pl

Strona www www.fsd.lublin.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2005-01-10

5. Numer REGON

00417302200000

6. Numer KRS

0000094228

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Wactaw Czakon Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Zofia Jaroszuk Wiceprezes Zarzadu TAK
etnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) ] ,
P Jpreeep gemy J a2AIaCeqoN rarzena Mataczynska Wiceprezes Zarzadu TAK
. o Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ) pisany
Jacek Piasecki Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundatorow
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub 3
nadzoru) Dariusz Dudek Cztonek Rady TAK
Fundatoréw
Andrzej Matwiejczyk Cztonek Rady TAK
Fundatoréw
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

Celem statutowym Fundacji jest niesienie wszelkiej pomocy dzieciom i
mtodziezy, szczegdlnie w zakresie wychowania i ksztatcenia. Pomoc ta
kierowana jest przede wszystkim dla dzieci i mtodziezy potrzebujgce;j
wsparcia. Pomoc kierowana jest rowniez dla rodzin.

Dziatania Fundacji skierowane sg rowniez do wszystkich oséb, od ktérych
w jakikolwiek sposdb zalezg istotne sprawy dzieci i mtodziezy.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swdj cel i zadania poprzez:

1. Swiadczenie ustug pedagogicznych, edukacyjnych, doradczych i innych;
2. rozwijanie oraz upowszechnianie autorskiego programu ksztatceniowo-
wychowawczego ,, Akademia Mfodziezowa”;

3. organizacje i realizacje projektow w ramach miedzynarodowej
wspotpracy dzieci i mtodziezy oraz miedzynarodowej wspotpracy instytucji
powotanych do zadan analogicznych jak Fundacja;

4. organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;

5. zapewnienie opieki i wychowania dzieciom i mtodziezy w
niepublicznych placéwkach opiekuriczo-wychowawczych;

6. organizowanie konferencji, spotkan, szkolen zwigzanych z realizacjg
zadan Fundacji;

7. prowadzenie dziatalnosci propagatorskiej w zakresie statutowego celu
Fundaciji;

8. wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi i organizacjami spotecznymi
powotanymi do realizacji analogicznych zadan;

9. gromadzenie i udostepnianie informacji na temat zrédet pomocy
finansowej i prowadzenie szkolefA w tym zakresie;

10. wymiane informacji o dziatalnosci prowadzonej przez organizacje
wspotpracujace z Fundacjg oraz analize doswiadczen poszczegdlnych
organizacji oraz ich upowszechnianie;

11. wypracowywanie wspdlnych dziatan i stanowisk z organizacjami
wspotpracujgcymi z Fundacja;

12. podejmowanie i koordynowanie wspdlnych dziatan organizacji
wspotpracujacych z Fundacjg;

13. podejmowanie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktow i wspdtpracy miedzy spoteczenstwami;

14. edukacje zawodowg i przystosowanie do zawodu dla mtodziezy
bezrobotnej i zagrozonej bezrobociem;

15. wspomaganie rodzin w zakresie poradnictwa, uzawadawianie
rodzicow dtugotrwale bezrobotnych, organizowanie pracy w ramach
przeciwdziatania dtugotrwatemu bezrobociu rodzicow;

16. wydawanie rdéznego rodzaju publikacji;

17. udostepnianie pomieszczen, sprzetéw i wyposazenia instytucjom i
osobom, realizujgcym cele analogiczne do celéw Fundacji;

18. edukacje ekologiczng i podejmowanie dziatan skierowanych do dzieci i
miodziezy w tym zakresie

19. cztonkostwo w organizacjach o celach statutowych zbieznych lub
tozsamych z celem Fundacji

20. wsparcie finansowe, rzeczowe, organizacyjne, szkoleniowe i
merytoryczne innych organizacji i instytucji realizujgcych zadnia
analogiczne jak Fundacja oraz umozliwienie im korzystania z ustug
Swiadczonych lub zakupionych przez Fundacje

21. wsparcie finansowe i rzeczowe dla rodzin i 0sdb w trudnej sytuacji
zyciowej oraz objetych dziataniami Fundaciji.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Formy dziatania

I. W 2014 r. Fundacja prowadzita 2 placéwki wsparcia dziennego:
1) Osrodek nr 1”Teatr” w Lublinie przy ul. Kunickiego 128
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

2) Osrodek nr 2”Blizniak” w Lublinie przy ul. Ks. Stowikowskiego 1

Il. Fundacja koordynowata prace 5 Osrodkéw Akademii Mtodziezowej dla mtodziezy ze szkot
gimnazjalnych i srednich. Jeden Osrodek prowadzony jest przez Fundacje, natomiast 4 Osrodki
prowadzone sg przez Parafie Archidiecezji Lubelskiej. W Osrodkach realizowany jest program
wychowawczy Akademia Mtodziezowa.

lIl. Fundacja realizowata, we wspoétpracy z 5 Szkotami Ponadgimnazjalnymi, Program Korony Polskiego
Wychowania.

IV. Fundacja prowadzita placéwke ksztatcenia ustawicznego dla dorostych - Niepubliczne Centrum
Ksztatcenia Praktycznego. W Centrum tym realizowany jest Kurs Przedsiebiorczosci Spotecznej oraz
Kurs Kompetencji Wychowawczych.

V. Fundacja posiada dom w Motyczu Le$nym, w ktérym prowadzony jest Osrodek Szkoleniowy oraz
Miedzynarodowy Dom Spotkan Mtodziezy. Fundacja realizowata, we wspétpracy ze szkotami, projekty
majgce na celu aktywizacje, edukacje spoteczng, kulturalng, ekonomiczng i ekologiczng oraz projekty
miedzynarodowej wymiany dla mtodziezy i oséb pracujgcych z mtodzieza.

VI. Fundacja, w ramach swoich celéw statutowych, realizowata réwniez inne projekty o charakterze
krajowym i miedzynarodowym

Ad I. Dwie placéwki wsparcia dziennego typu opiekunczego: Osrodek nr 1 ,Teatr”

inr2,Blizniak”

Placéwki skierowane sg do dzieci w wieku szkoty podstawowej oraz do mtodziezy gimnazjalnej. W roku
2014 do dwaéch placéwek uczeszczato 99 wychowankéw w wieku od 7 do 16 lat.

Program opiekunczy

W ciggu roku 2014 prowadzono statg pomoc opiekunczg dla podopiecznych, w szczegdlnosci:

- dozywianie, positki regeneracyjne dla podopiecznych dwdéch Osrodkéw

- dofinansowanie zakupu podrecznikéow i zeszytéw szkolnych, odziezy i zywnosci.

Program wychowawczy

Program wychowawczy realizowany jest wedtug autorskiego systemu wychowawczo-edukacyjnego,
wypracowanego przez Fundacje - Akademie Miodziezowg. Program ten powstat w czasie wieloletniej
pracy z dzie¢mi i mfodziezg w wyniku nieustannych poszukiwan coraz lepszych rozwigzan metod i
srodkéw pomocy dzieciom i mtodziezy.

Program Akademii Mtodziezowej, ktdrego ideatami sg Bég, Honor i Ojczyzna realizowany jest w formie
»studiowania” szesciu przedmiotéw. Trzy przedmioty formacyjne to: Formacja Etyczna/Religijna,
Formacja Spoteczna i Formacja Charakteru, trzy przedmioty praktyczne to: Zaradnos$¢ (dla starszych
Przedsiebiorczos¢), Organizowanie sie (dla starszych Organizacja i Zarzadzanie) oraz Praktyki
dodatkowe. Po kazdym semestrze nastepuje podsumowanie wynikow pracy w postaci wpisu oceny do
Indeksu studenta Akademii Mtodziezowej oraz zdaniu przewidzianych programem egzamindw.
Wybrane wydarzenia z 2014 roku, ktére odbyty sie w ramach realizacji programu Akademii
Mtodziezowej w dwéch placéwkach wsparcia dziennego:

- XIV Motyczowskie Koledowanie,

- ,Uczta Chleba i Wody” w Srode Popielcows,

- Rodzinny Wielkopostny Dzien Skupienia

- Uczestnictwo w Nabozenstwach Drogi Krzyzowej w okresie Wielkiego Postu,

- Uroczyste Spotkanie Wielkanocne,

- Il Konkurs Recytatorski Poezji i Prozy Polskiej ,Cudze chwalicie swego nie znacie”,

- Uroczyste spotkania z okazji Dnia Matki,

- Uczestnictwo i prowadzenie Nabozeristw Majowych,

- Rodzinna Pielgrzymka do Wadowic, Kalwarii Zebrzydowskiej i tagiewnik,

- Ob6z letni w Swidniku powiat limanowski w Beskidzie Wyspowym - ,,Beskidzka Szkota Akademikéw”,
- Spotkania z okazji Swieta Patronalnego Sw. Stanistawa Kostki,

- Uczestniczono i prowadzenie Nabozenstw Rdzancowych,

- Biesiada Patriotyczna ,, Powrdt Posta” J.U.Niemcewicza,

- Uczestnictwo w Roratach w okresie Adwentu,

- Uroczysta Wigilia,

- Zabawa andrzejkowa

- Biesiada Niepodlegtosciowa z okazji 11 listopada,

- Wyjazd rodzinny do Krasnobrodu.
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W ciggu catego roku regularnie w kazdym Os$rodku odbywaty sie zajecia w matych grupkach — spétkach.
W ramach zajed realizowany byt program Akademii Mtodziezowej — program 6 przedmiotéw.

W Osrodku nr 1 dziataty:

- jedna spo6tka w ramach Kursu Gimnazjalnego

Spétka TAM — Teatr Akademii Mtodziezowe;j

- dwie w ramach Kursu Podstawowego dla wychowankdéw ze szkét podstawowych:

Spétka ,Wedrowcy” dla chtopcow

Spétka ,,Kuchcikowo” dla dziewczynek

W Osrodku nr 2 dziataty:

- jedna Spodtka Kursu Gimnazjalnego

Spotka Gimnazjum

- dwie spotki Kursu Podstawowego:

Spétka ,Akademicy” dla chtopcow

Spétka ,,Akademiczki” dla dziewczynek.

W matych grupach w ramach przedmiotu zaradnosci zyciowej realizowane byty programy
wychowawcze: kawiarenek, teatralne, podrdzniczy.

Przy realizacji swoich dziatarn Osrodki wspotpracowaty z wieloma podmiotami lokalnym: szkotami,
parafiami, Osrodkami Pomocy Spotecznej, mediami, innymi.

Placéwki pracujg wedtug standardéw pracy placéwek wsparcia dziennego, wypracowywanych w
ramach projektu realizowanego przez Fundacje i finansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Poddziatanie 5.4.2. Standardy te majg na celu dobrg organizacje i nieustanne
podnoszenie jakos¢ i efektywnos$¢ pracy wychowawczo-opiekunczej placowek.

Ad II. Osrodki Akademii Mtodziezowej

Akademia Mtodziezowa jest programem wychowawczym opracowanym i wdrazanym przez Fundacje
Szczesliwe Dziecinstwo, ktérego gtéwnym zatozeniem jest dobre wychowanie mtodych ludzi rozumiane
jako ksztattowanie cztowieka silnej wiary, Swiadomego obywatela i patriote, osobe sprawng w dziataniu
spotecznym i gospodarczym.

W 2014 roku program realizowany byt w pieciu Osrodkach Akademii Mtodziezowej, skierowanych do
miodziezy gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej. Jeden Osrodek prowadzony jest przez Fundacje oraz
cztery przez Parafie Archidiecezji Lubelskiej:

- Parafia pw. Sw. Barbary w tecznej,

- Parafia pw. NMP Kroélowej Polski w Jastkowie,

- Parafia pw. Znalezienia Krzyza Swietego w Koriskowoli,

- Parafia pw. Sw. Franciszka Ksawerego w Krasnymstawie.

Parafie realizujgce program Akademii korzystajg z opracowanego w 2013 roku ,,Podrecznika programu
Akademii Mtodziezowej”, zawierajgcego procedury i instrukcje do prowadzenia dziatan
wychowawczych. W 2014 miata miejsce aktualizacja czeSci rozwigzan programowych, w szczegdlnosci
w zakresie prowadzenia zajec z przedmiotu ,, Rozwdj zainteresowan”. Na bazie tych rozwigzan w
osrodkach zostaty zawigzane mtodziezowe firmy o réznych profilach: teatralne, medialne i rodzinne.
W kazdej Parafii za prawidtowe funkcjonowanie Osrodka i realizacje programu AM odpowiada
Instruktor. Fundacja sprawuje nadzér merytoryczny nad dziataniem Instruktoréw, realizowany w formie
audytéw (2 razy w semestrze). Ponadto, w zwigzku z nowymi rozwigzaniami programowymi, w 2014
roku Fundacja uruchomita Kurs Dobrego Wychowawcy. Celem Kursu jest wyszkolenie Instruktoréw
branzowych AM do prowadzenia zaje¢ z przedmiotu ,Rozwdj zainteresowan”. Kurs realizowany jest w
ramach Niepublicznego Centrum Ksztatcenia Praktycznego.

W celu wspierania rozwoju Osrodkéw Akademii Mtodziezowej, w 2014 roku Fundacja kontynuowata
koordynacje pracy Rady Duszpasterskiej Akademii Mfodziezowej. W jej sktad wchodzg ksieza
proboszczowie z parafii objetych programem.

W 2014 roku do Osrodkéw Akademii Mtodziezowej uczeszczato w sumie 80 oséb ze szkot
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych. Akademia jest swojego rodzaju ,kuznig potencjatu” mtodych
ludzi, miejscem intensywnego rozwoju mtodziezy. Przyktadowe dziatania Osrodkéw to: uroczyste
obchody $wigt narodowych, festyny i pikniki rodzinne, warsztaty (teatralne, medialne, kulinarne),
przedstawienia teatralne, Nabozeristwa Bractwa Rozaricowego, debaty na wazne tematy, kiermasze i
loterie dla parafian, festyny i pikniki rodzinne.

W ramach realizacji programu AM w 2014 roku, Fundacja zorganizowata dwa wyjazdowe obozy dla
mtodziezy z 5 O$rodkéw AM — Zimowg Szkote Akademii Mtodziezowej w Rudzie Rézanieckiej na
Roztoczu i Letnig Szkote Akademii Mtodziezowej w Swidniku — wojewddztwo matopolskie (w lutym i
lipcu).

Ad IIl. Program Korony Polskiego Wychowania

Fundacja jest autorem Programu Korona Polskiego Wychowania skierowanego do klas szkolnych.
Celem Programu Korona Polskiego Wychowania jest osiggniecie trzech waznych szczytéw Dobrego

Druk: MPiPS




Wychowania- bedacego misjg catej Akademii Mtodziezowej.

Program zbudowany jest na zatozeniu, ze proces wychowawczy jest niezbedny dla prowadzenia
wtasciwego procesu dydaktycznego. Stara sie odpowiadac na potrzeby szkoty i ma pomdéc m.in. we
wzmocnieniu relacji nauczyciela z uczniami, co w konsekwencji wptynie na polepszenie wynikéw w
nauce. Przyczyni sie to rowniez do zbudowania dobrego srodowiska klasy ze stojgcym na czele dobrym
wychowawca- liderem, potrafigcym poprowadzic klase do wspdlnego sukcesu.

Realizacja programu KPW trwa cztery semestry i jest oparta na dziatalnosci zatozonych w szkole grup
zwanych mtodziezowymi firmami, ktore w kazdym semestrze realizujg zadania wynikajgce z
uczestnictwa w programie. Sg to kolejno: budowanie wspdlnoty klasy, budowanie wspodlnoty szkoty,
budowanie wspdlnoty narodowej, budowanie wspdlnoty rodziny. Odzwierciedleniem zrealizowania
programu semestralnego jest zdobycie tzw. ,,Perty”. Cztery zdobyte ,Perty” skutkujg zdobyciem tytutu
,Korona Polskiego Wychowania”.

Program objety jest honorowym patronatem Lubelskiego Kuratora Oswiaty, Prezydenta Miasta Lublin,
Wjta Gminy Wélka oraz Wéjta Gminy Niedrzwica Duza. W roku 2014 Fundacja koordynowata
realizacje Programu w 34 klasach z 6 szkét wojewddztwa lubelskiego: VI Liceum Ogdlnoksztatcgce im.
Hugona Kottataja w Lublinie, Gimnazjum nr 19 im. J6zefa Czechowicza w Lublinie, Gimnazjum nr 1 im.
Marszatka Jézefa Pitsudskiego w Niedrzwicy Duzej, Gimnazjum nr 1 im. Stanistawa Konarskiego w
Lublinie, Gimnazjum im. ptk. Wojciecha Kotaczkowskiego w Pliszczynie, Zespole Szkét nr 1 im.
Wtadystawa Grabskiego w Lublinie.

W 2014 roku Fundacja zorganizowata konferencje: ,Wychowanie jako integralny element edukac;ji”
skierowang do dyrektoréw szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych z terenu wojewddztwa
lubelskiego. W czasie konferencji z rgk Lubelskiego Kuratora Oswiaty oraz Pani Dyrektor Wydziatu
Oswiaty i Wychowania Miasta Lublin zostaty wreczone pierwsze nagrody: Korona Polskiego
Wychowania dla szkét ktére poprawnie wdrozyty i zrealizowaty program wychowawczy.

Ad IV. Niepubliczne Centrum Ksztatcenia Praktycznego

Niepubliczne Centrum Ksztatcenia Praktycznego dziatajgce przy Fundacji Szczesliwe Dziecinstwo
zostato wprowadzone do ewidencji szkét i placdwek niepublicznych miasta Lublin dnia 01.1V.2008 r.
pod numerem ewidencyjnym 348/P/N.

Kurs Przedsiebiorczosci Spotecznej:

W ramach NCKP dziata Kurs Przedsiebiorczosci Spotecznej. Celem Kursu jest przygotowanie
uczestnikow do przedsiebiorczosci i aktywnosci spoteczno-zawodowej poprzez dostarczenie
odpowiedniej wiedzy, wyéwiczenie niezbednych umiejetnosci i ksztattowanie postawy pracownika i
pracodawcy — dobrego przedsiebiorcy. Kurs trwa 2 lata (4 semestry). Kurs Przedsiebiorczosci Spotecznej
obejmuje 128 godz. wyktaddéw i ok. 200 godz. zaje¢ praktycznych. Ogdtem liczba studentéw kursu na
koniec 2014 roku wynosita 25 oséb , w tym : 30 osdb na | roku i 10 osdb na Il roku kursu.

Kurs Zarzadzania Organizacjg Pozarzagdowa:

W ramach NCKP dziata Kurs Zarzgdzania Organizacjg Pozarzagdowa. Kurs zostat uruchomiony dla
absolwentéw Kursu Przedsiebiorczosci Spotecznej . Celem Kursu ZOP jest przygotowanie uczestnikow
do samodzielnej realizacji przedsiewzie¢ spotecznych, poprzez prowadzenie symulacyjnej organizacji
pozarzgdowej. Kurs zostat uruchomiony w pazdzierniku 2014 r. Liczba studentéw na koniec 2014 roku
wynosita 3 osoby.

Kurs Kompetencji Wychowawczych:

Celem Kursu jest przygotowanie kompetentnej kadry wychowawczej, ktdra bedzie potrafita
profesjonalnie opracowacd i wdrozy¢ skuteczny program wychowawczy. Kurs w szczegdlnosci kierowany
jest do nauczycieli, wychowawcdw, opiekunéw dzieci i mtodziezy, duszpasterzy, studentdw pedagogiki,
psychologii, do wszystkich, ktérzy chcg profesjonalnie i skutecznie zajmowac sie wychowaniem
mitodziezy. Kurs trwa 2 lata (4 semestry). Kurs Kompetencji Wychowawczych obejmuje 128 godz.
wyktadow i 130 godz. zaje¢ praktycznych. W grudniu 2014 r. kurs ukonczyto 13 osdb.

Ad V. Dom w Motyczu Le$nym
W Motyczu Lesnym k/ Lublina Fundacja Szczes$liwe Dziecinstwo posiada swéj dom. Dom posiada
catosciowq baze do obstugiwania grup 45 osobowych.
I. Dom spetnia zadania Osrodka Szkoleniowego. Dom ma oferte warsztatow dla dzieci z lubelskich szkét
podstawowych. Sg to warsztaty o réznorodnej tematyce np: przyrodnicze, wychowania
obywatelskiego, integracyjne, ekologiczne. W Osrodku prowadzone sg réwniez szkolenia dla
uczestnikow wszystkich innych dziatan Fundacji.

Il. Dom spetnia zadania Miedzynarodowego Domu Spotkan Mtodziezy. Odbywajg sie w nim projekty
miedzynarodowej wymiany mtodziezy.
Projekty wymiany mfodziezy organizowane sg w ramach Polsko-Niemieckiej Wspotpracy Mtodziezy, w
ramach ktorej Fundacja od 1994 roku jest tzw. Jednostkg Centralng. Sg to programy z udziatem polskiej
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i niemieckiej mtodziezy czesto réwniez trzeciego partnera (Francja, Czechy, Stowacja, przede wszystkim
Ukraina). Tematyka programow jest bardzo réznorodna np.: ksztatcenie obywatelskie, wspdlne
dziatania gastronomiczne, spotkania chéréw. W roku 2014 odbyto sie 6 programow tej wymiany.

Zestawienie Programéw PNWM w roku 2014

Lp Tytut projektu Kraje partnerskie Czas trwania projektu Miejsce

1 Wymiana Szkolna: Ostréw Lub.+ Schwerin Polska, Niemcy 07.09.-12.09.2014 Motycz Lesny
2 Wymiana Mtodziezy "Z kamerg przez Swiat" Polska, Niemcy 08.11.-14.11.2014 Motycz Lesny
3 Szkolenie dla Nauczycieli Polska 05.12.2014 Motycz Lesny

4 Trening dla multiplikatoréw Polska, Niemcy, Francja 16.06.-22.06.2014 Motycz LeSny

5 Projekt chéralny Polska, Niemcy, Stowacja 17.10.-22.10.2014 Motycz Lesny

6 Szkolenie dla multiplikatoréw Polska 31.12.2014 Motycz Lesny

W ramach Programu ,,Erasmus +” Fundacja zrealizowata 1 projekt z krajami Unii Europejskiej oraz
innymi:

Lp Tytut projektu Kraje partnerskie Czas trwania projektu Miejsce
1 Because we can — for future cooperation
Polska, Rumunia, Ukraina, Gruzja, Turcja, Armenia, Czechy, Biatorus. 01.08.-30.11.2014r Motycz Lesny

Ad VI. Inne projekty o charakterze krajowym i miedzynarodowym

W roku 2014 zrealizowano nastepujace projekty o charakterze krajowym i miedzynarodowym:
1. Projekt ,Nic o nas bez nas — edukacja obywatelska mtodziezy”

finansowany przez Fundusze Szwajcarskie, ECORYS Polska - (01.10.2013r — 30.06.2014r) — kwota
dofinansowania: 271 000 zt, w tym kwota zrealizowana w roku 2014: 208 485 zt

2. Projekt ,Szkota Przedsiebiorczosci” finansowany w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego —
Poddziatanie 9.1.2 - (01.09.2013r-30.06.2014r) — kwota dofinansowania: 340 325,15 zt, w tym kwota
zrealizowana w 2014r: 197 014,84 zt

3. Projekt ,,Potega Mtodosci” finansowany w ramach Polsko-Litewskiego Funduszu Wymiany Mtodziezy
- (01.05.-05.08.2014r) — kwota dofinansowania: 27 331,86 zt

4. Projekt ,Edukacja skoncentrowana na potrzebach dzieci i mtodziezy i spotecznosci lokalnej — kluczem
do sukcesu edukacyjnego” finansowany w ramach Ministerstwa Edukacji Narodowe;j -
(01.05.-30.11.2014r) — kwota dofinansowania: 118 182 zt

5. Projekt ,,Letnia szkota mtodziezowych animatoréw srodowisk polskich za granicg” finansowany w
ramach Ministerstwa Edukacji Narodowe;j - (24.06.-30.09.2014r) — kwota dofinansowania: 42 000 zt

6. Projekt , Letnia szkota Akademii Mtodziezowej dla mtodziezy polskiej mieszkajgcej na Wschodzie”
finansowany w ramach Ministerstwa Spraw Zagranicznych - (16.06.-15.09.2014r) — kwota
dofinansowania: 120 000 zt

7. Projekt ,Akademia Aktywnego Seniora - aktywnosc¢ senioréw na rzecz dzieci i integracja
miedzypokoleniowa” finansowany w ramach Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne;j -
(01.09.-31.12.2014r) — kwota dofinansowania: 43 560 zt

8. Projekt , Kawiarenki petne usmiechu” finansowany w ramach Fundacji Tesco Dzieciom - (01.10.2014
-30.06.2015r) — kwota dofinansowania: 10 000 zt
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[1 naiblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica. sotectwo. wies. przvsiotek)

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) D powiat

[] kilka powiatéw

[] kilka wojewodztw

[] calykraj

[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

1000

Osoby prawne

40

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

nie dotyczy

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Fundacja prowadzi
Niepubliczne Centrum
Ksztatcenia
Praktycznego NCKP. W
ramach NCKP dziata
Kurs Przedsiebiorczosci
Spotecznej. Celem
Kursu jest
przygotowanie
uczestnikow do
przedsiebiorczosci i
aktywnosci spoteczno-
zawodowej poprzez
dostarczenie
odpowiedniej wiedzy,
wycéwiczenie
niezbednych
umiejetnosci i
ksztattowanie postawy
pracownika i
pracodawcy — dobrego
przedsiebiorcy. Kurs
trwa 2 lata (4
semestry). Kurs
Przedsiebiorczosci
Spotecznej obejmuje
128 godz. wyktadow i
ok. 200 godz. zaje¢
praktycznych. Ogétem
liczba studentéw kursu
na koniec 2014 roku
wynosita 25 oséb , w
tym : 30 oséb na | roku
i 10 oséb na Il roku

85.59.B
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kursu.

W ramach NCKP dziata
Kurs Zarzadzania
Organizacja
Pozarzagdowa. Kurs
zostat uruchomiony dla
absolwentéw Kursu
Przedsiebiorczosci
Spotecznej . Celem
Kursu ZOP jest
przygotowanie
uczestnikéw do
samodzielnej realizacji
przedsiewziec
spotecznych, poprzez
prowadzenie
symulacyjnej
organizacji
pozarzgdowej. Kurs
zostat uruchomiony w
pazdzierniku 2014 r.
Liczba studentéw na
koniec 2014 roku
wynosita 3 osoby.
Celem Kursu jest
przygotowanie
kompetentnej kadry
wychowawczej, ktora
bedzie potrafita
profesjonalnie
opracowac i wdrozy¢
skuteczny program
wychowawczy. Kurs
trwa 2 lata (4
semestry). Kurs
Kompetencji
Wychowawczych
obejmuje 128 godz.
wyktadow i 130 godz.
zajec praktycznych. W
grudniu 2014 r. kurs
ukonczyto 13 osdb.
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nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

rozwijanie oraz
upowszechnianie
autorskiego programu
edukacyjno-
wychowawczego
Akademia Mtodziezowa
- Program
wychowawczy
realizowany jest wedtug
autorskiego systemu
wychowawczo-
edukacyjnego,
wypracowanego przez
Fundacje - Akademie
Mtodziezowa. Program
ten powstat w czasie
wieloletniej pracy z
dzie¢mi i mtodziezg w
wyniku nieustannych
poszukiwan coraz
lepszych rozwigzan
metod i Srodkow
pomocy dzieciom i
miodziezy.

Program Akademii
Mtodziezowej, ktérego
ideatami sg Bdg, Honor
i Ojczyzna realizowany
jest w formie
,Studiowania” szesciu
przedmiotéw. Trzy
przedmioty formacyjne
to: Formacja
Etyczna/Religijna,
Formacja Spotfeczna i
Formacja Charakteru,
trzy przedmioty
praktyczne to:
Zaradnosc (dla
starszych
Przedsiebiorczosc),
Organizowanie sie (dla
starszych Organizacja i
Zarzadzanie) oraz
Praktyki dodatkowe. Po
kazdym semestrze
nastepuje
podsumowanie
wynikow pracy w
postaci wpisu oceny do
Indeksu studenta
Akademii Mtodziezowe;j
oraz zdaniu
przewidzianych
programem
egzaminow.

94.99.Z
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pomoc spotfeczna, w tym |zapewnienie opieki i 88.99.7
pomoc rodzinom i osobom |wychowania dzieciom i

w trudnej sytuacji miodziezy w
zyciowej oraz niepublicznych
wyréwnywanie szans tych |placowkach wsparcia
rodzin i oséb dziennego - Fundacja

prowadzi dwie palcéwki
wsparcia dziennego
typu opiekunczego. W
ciggu roku 2014
prowadzono statg
pomoc opiekuncza dla
podopiecznych, w
szczegdlnosci:

- dozywianie, positki
regeneracyjne dla
podopiecznych dwdch
Osrodkéw

- dofinansowanie
zakupu podrecznikéw i
zeszytow szkolnych,
odziezy i zywnosci.

W ramach realizacji
programu AM w 2014
roku, Fundacja
zorganizowata dwa
wyjazdowe obozy dla
mtodziezy z 5
Osrodkéw AM —
Zimowa Szkote
Akademii Mtodziezowej
w Rudzie Rézanieckiej
na Roztoczu i Letnig
Szkote Akademii
Mtodziezowej w
Swidniku —
wojewddztwo
matopolskie (w lutym i
lipcu).

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci |Numer Kodu (PKD)

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci publicznego

odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wypoczynek dzieci i organizowanie 79.12.7
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych

mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci miodziezy Wypoc.zy.nku dla dziecii
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007 mtodziezy - W ramach

odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi realizacji programu AM
wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje w 2014 roku, Fundacja

na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie

zorganizowata dw
maksymalnie 3 koddéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu o _ga owata dwa
dziatalnosci wyjazdowe obozy dla

miodziezy z 5
Osrodkéw AM —

Zimowg Szkote
Akademii Mtodziezowej
w Rudzie Rézanieckiej
na Roztoczu i Letnig
Szkote Akademii
Mtodziezowej w

Druk: MPiPS 10
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Swidniku —
wojewodztwo
matopolskie (w lutym i
lipcu). Wszystkie
zatozenia programu
obozu opierajg sie na
skutecznym i
sprawdzonym od
ponad 20 lat autorskim
programie
wychowawczym
zwanym Akademia
Mtodziezowa. Na bazie
doswiadczen w pracy z
mtodziezg w Osrodkach
Mtodziezowych
prowadzonych przez
Fundacje dokonuje sie
statych weryfikacji
programu. Podstawy
programowe

- struktura
organizacyjna
dotyczaca uczestnikow
wypoczynku:
indywidualna praca
wychowawcy-
instruktora z
podopiecznym; zajecia
w matych grupach, tzw.
Firmach
Mtodziezowych oraz
zajecia wspdlne dla
wszystkich uczestnikow
obozu

- podejmowanie
dziatani: indywidualnych
z nastolatkiem, w
grupie - w Firmie
Mtodziezowej- oraz ze
wszystkimi
uczestnikami obozu
zgodnie z
opracowanym
programem na
poszczegdlne dni
wypoczynku,

- tworzenie programu
wypoczynku w oparciu
o dwie formy dziatania:
zajecia praktyczne:
nabywanie konkretnych
umiejetnosci i
sprawnosci, oraz zajecia
teoretyczne:
ksztattowanie postaw i
charakteru.

Druk: MPiPS
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dziatalnos¢ na rzecz
integracji europejskiej

oraz rozwijanie kontaktow

i wspotpracy miedzy
spoteczenistwami

organizacja programéw
miedzynarodowe;j
wymiany mtodziezy
oraz miedzynarodowe;j
wspodtpracy instytuciji
powotanych do zadan
analogicznych jak
Fundacja - Projekty
wymiany mtodziezy
organizowane sg w
ramach Polsko-
Niemieckiej
Wspodtpracy Mtodziezy,
w ramach ktérej
Fundacja od 1994 roku
jest tzw. Jednostka
Centralna. Sg to
programy z udziatem
polskiej i niemieckiej
mtodziezy czesto
rowniez trzeciego
partnera (Francja,
Czechy, Stowacja,
przede wszystkim
Ukraina). Tematyka
programow jest bardzo
réznorodna np.:
ksztatcenie
obywatelskie, wspdlne
dziatania
gastronomiczne,
spotkania chéréw. W
roku 2014 odbyto sie 6
programow tej
wymiany.

94.99.Z

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
# Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: MPiPS
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1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

2,410,450.79 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2,141,281.02 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

140,911.03 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

d) Przychody finansowe

8,236.92 zt

e) Pozostate przychody

120,021.82 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

121,768.80 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogotem:

1,266,098.97 zt

a) ze Srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

683,908.97 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

460,315.00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

121,875.00 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych

0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

374,402.40 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

126,283.55 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

100,890.11 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 63,228.74 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 84,000.00 zt

2.4.Z innych zrodet

648,180.62 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

265,759.42 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogétem

387,528.22 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: MPiPS
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Dofinansowanie dziatalnoéci Oérodka nr 1 TEATR i Oérodka nr 2 BLIZNIAK

119,020.69 zt

1

2| Dofinansowanie dziatalnosci Niepublicznego Centrum Ksztatcenia Praktycznego 52,137.26 zt
3|Dofinansowanie dziatalnosci Akademii Mtodziezowej i programu Korony Polskiego Wychowania 152,383.04 zt
4|Wktad wiasny finansowy w realizowanych projektach krajowych i miedzynarodowych 63,987.23 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

1|Dobre wychowanie dzieci i mtodziezy 387,728.22 zt
W tym: wysokosc
kosztéw
. .. . , finansowana z 1%
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogdtem: I
dochodowego od
0s6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2,147,841.52 zt 387,528.22 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1,968,342.59 zt 387,528.22 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 162,803.51 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 12,796.11 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogotem 3,899.31 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 1552.94 7t

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

172,938.43 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -21,892.48 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
W z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
W z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Orggnllzaqa korzystata z nastepujacych ™ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata

Druk: MPiPS
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~
. - o L L L. . . Tak
radinfonii i telewizii o nrowadzanei dziatalnoéei nieadntatnei nazvtku n||hl|r7nnan’ 7gnr~|mn zart. 233
1T oau RN * Nie
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach . L
, . . L . L [~ uzytkowanie wieczyste
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na ¥ najem
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych [~ uzytkowanie
nieruchomosci nastepujace prawo:
[ uzyczenie
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) o
[~ dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 22.0 0s6b
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 17.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktfadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 71.0 0s6b
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow # Nie
0.00 o0s6b fizycznych
2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0.00 os6b prawnych
3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby .
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to ™ Mig
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni 0.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego )
tym: ) ,
b) inne osoby 0.00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 30.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 6-06-0s6h
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym:

b) inne osoby 30.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 25.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym:

b) inne osoby 25.00 oséb
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 613,993.47 zt

a) z tytutu umow o prace 393,936.23 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

379,768.23 zt

- nagrody 0.00 z
- premie 14,168.00 zt
- inne Swiadczenia 0.00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 220,057.24 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag
pozytku publicznego

220,057.24 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

15,749.64 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

204,307.60 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z
gospodarczg organizacji

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 2,209.33 zt
Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 48.956.79 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

1,150.00 z

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3,600.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
{+ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie w Lublinie w Prowadzenie placowki wsparcia |Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w 44,000.00 zt
okresie od 1 kwietnia 2013 |dziennego dla dzieci i mtodziezy |Lublinie
roku do 31 marca 2016 roku
w formie opiekunczej
placowki wsparcia
dziennego o nazwie Osrodek
nr "Teatr"
2|Prowadzenie w Lublinie w Prowadzenie placowki wsparcia |Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w 44,000.00 zt
okresie od 1 kwietnia 2013 |dziennego dla dzieci i mtodziezy |Lublinie
roku do 31 marca 2016 roku
w formie opiekunczej
placowki wsparcia
dziennego o nazwie Osrodek
nr 2 "Blizniak"
3| Dzielnicowy Festiwal Kultury |Organizacja Dzielnicowego Urzad Miasta Lublin - Wydziat 7,000.00 zt
"Z kulturg Ci do twarzy" - Festiwalu Kultury Kultury
Edycja Il
4|Dzielnicowy Piknik Organizacja Dzielnicowego Urzad Miasta Lublin - Wydziat 3,000.00 zt
Kulturalny Wzgérza Pikniku Kulturalnego Kultury
Czwartek
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Prowadzenie obozéw letnich |Organizacja obozu letniego dla |Urzad Miasta Lublin - Wydziat 13,750.00 zt
z profesjonalnym dzieci i mtodziezy z programem |Zdrowia i Spraw Spotecznych
programem profilaktycznym |profilaktycznym
Profilaktyka i rozwigzywanie |Prowadzenie programu Regionalny Osrodek Polityki 8,075.00 zt
problemoéw alkoholowych profilaktycznego w placéwkach |Spotecznej w Lublinie
wsparcia dziennego
Badz samodzielny - program |Organizacja programu Osrodek Pomocy Spotecznej w 8,415.00 zt
aktywizacji spoteczno- aktywizacji spoteczno- Konopnicy
zawodowej bezrobotnychi |zawodowej dla os6b
nieaktywnych klientow bezrobotnych i nieaktywnych z
pomocy spotecznej gminy Konopnica
Wspieranie dziatan na rzecz |Organizacja dziatan dla dziecii [Regionalny Osrodek Polityki 4,800.00 zt
rodzin z dzie¢mi rodzin znajdujacych sie w Spotecznej w Lublinie
znajdujacych sie w trudnych |trudnych sytuacjach zyciowych.
sytuacjach zyciowych
poprzez specjalistyczne
poradnictwo rodzinne oraz
alternatywne formy
spedzania czasu wolnego
dzieci i mtodziezy
. o : . N ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

Edukacja skoncentrowana
na potrzebach dzieci,
miodziezy i spotecznosci
lokalnej kluczem do sukcesu
edukacyjnego

Organizacja doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli
jezyka polskiego, historii,
geografii, kultury polskiej
pracujgcych za granica

Ministerstwo Edukacji Narodowej

118,182.00 zt

Wypoczynek dzieci i
miodziezy w 2014 roku

Organizacja obozu letniego dla
dzieci i mtodziezy

Kuratorium Oswiaty w Lublinie

7,433.00 zt

Letnia szkota mtodziezowych
animatordéw Srodowisk
polskich za granica

Edukacja w obszarze kultury,
historii, tradycji i jezyka
polskiego 24 mtodych Polakow
zamieszkujgcych na state na
Ukrainie oraz zdobycie przez
nich umiejetnosci w zakresie
organizacji i animacji dziatania
rozszerzajacego te wartosci w
swojej spotecznosci poprzez
udziat w 9-dniowym
wakacyjnym szkoleniowo-
wypoczynkowym pobycie w
Polsce.

Ministerstwo Edukacji Narodowej

42,000.00 zt

Letnia szkota Akademii
Mtodziezowej dla mtodziezy
polskiej mieszkajgcej na
Wschodzie

Podtrzymanie i podniesienie
zwigzku Polakdw mieszkajacych
na terenie Litwy, Ukrainy i
Biatorusi, w szczegdlnosci
mtodych, z Polskg, polskg
tradycja, kultura, jezykiem i
historig oraz aktywizacja
lokalnych spotecznosci polskich
do realizacji dziatan stuzacych
temu celowi.

Ministerstwo Spraw Zagranicznych

120,000.00 zt
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5|Akademia Aktywnego Organizacja dziatarh Akademii  |Ministerstwo Pracy i Polityki 43,560.00 zt
seniora - aktywnos¢ Aktywnego Seniora dla Spotecznej
senioréw na rzecz dzieci i senioréow
integracja
miedzypokoleniowa
6|Placéwki wsparcia dziennego|Organizacja dziatan Ministerstwo Pracy i Polityki 94,990.00 zt
miejscem oddolnego wychowawczo-opiekunczych Spotecznej
rozwigzywania probleméw |dla dzieci, mtodziezy i rodzin w
dzieci, mtodziezy i rodzin 2 placéwkach wsparcia
dziennego w Lublinie.
7|Upowszechnianie zdrowego |Organizacja dziatan Kuratorium Oswiaty w Lublinie 38,650.00 zt

stylu zycia poprzez realizacje
programéw edukacyjnych i
dziatan alternatywnych do
zachowan ryzykownych,
rozwijajgcych umiejetnosci
psychologiczne i spoteczne
uczniéw i wychowankow,
promowanie wolontariatu.

edukacyjnych szkotach w
Lublinie

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

z2010r. Nr 113, poz. 759, z péZn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepiséw ww. ustawy, np. zamdwienia, ktérych wartosé nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp

Nazwa spotki

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej

Wojewoda Lubelski

1
2
3|Urzad Miasta Lublin Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych
4

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie

R[NP~

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
& hie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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Marzena Mataczynska /
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